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Titel Flippede Classrom til undervisning i emnet “Udvikling af Personlig og Ledelsesmassige kompetencer”

Udvikler Linda Fager Hansen

Vigtigste e Det ervigtigt at IT- platformen virker.

resultater e Ved at flytte undervisning om teorier og analyser ud af lokalet blev tilstededvaerelsesundervisningen i
hgjere grad end tidligere anvendt til diskussion af praksisnaere cases og oplevelser.

e Forms er at fantastisk veerktgj til evaluering af savel elevernes udbytte som undervisningsformens
berettigelse. Vaer preaecis i formulering af spg til iseer multiple choice opgaverne. Malet for diverse opgaver
skal vaere tydeligt ogsa dem som laves i Forms!

e Det er vigtigt at have en praecis plan for evt. vejledning uden for tilstedevaerelses-undervisningen.

Beskriv hvordan, hvornar og i hvad der kan tilbydes vejledning. Praeciser hvorfor der tilbydes vejledning.
Dette havde jeg ikke veere praecis nok omkring og derfor blev det til naesten ingen vejledning uden for
klassen.

e Eleverne udtrykte at det var godt at de vidste hvorfor de skulle arbejde hjemme. Dvs. laeringsmal for savel
hjemme som tilstedevaerelses-undervisning er vigtig. Citat fra eleverne:

”Jeg havde ikke fdet lavet “lektier” hvis det ikke var for filmene”
”Det er super med variation” - Vedr. tilstedevaerelses og hjemme. “Cases hvor teorierne blev brugt ville vaere godt allerede i forbindelse
med hjemmearbejdet - Filmene ok. Laengde ligegyldig hvis der laegges pauser/spgrgsmdl eller lignende ind undervejs
Det var meget teori og mange nye udtryk - Godt vi vidste hvorfor “hjemmearbejdet” var vigtigt
Fedt at arbejde med praktiske eksempler under tilstedevaerelsestimerne
Uddannelse | Produktionsleder?
Fag Praktisk Personale Ledelse. / Udvikling af Personlige og ledelsesmaessige kompetencer
Opbygning Dette skema viser et uddrag af lektionsplanen for det valgte forlgb. Skemaet og en grundig beskrivelse af hele

forlgbet ses her: Bilag kursusopgave Digitalpaedagogik

Lektion | Hvor Hvordan

Tilsted Introduktion til Instruktivistisk

e forberedelsesaktiviteterne.  Oplaeg vha. PP og tavle
Sikre at alle har adgang til Give en praecis beskrivelse af hvorfor og hvordan emnet kan lzeres og jeg V
de ngdvendige It-veerktgjer  give eksempler fra lederes anvendelse af redskaberne.
og eventuelle platforme Vise eksempler pa hvorledes det arbejde de studerende laver hjemme ska
Formal og mal til samtlige bruges i tilstedevarelses-undervisningen
aktiviteter gennemgas

Tilsted Intro til begrebet ledelse Brainstorme ud fra overskrifterne

e Hvad er ledelse (se udsagn i lzerebog)

Hvad er god ledelse? Gruppearbejde med snak om den “bedste/veerste ch

Hjem Forberedelsesaktiviteter: Lgser en “fup eller fakta” eller skriver et grundigt referat
me Lzese de udleverede Feerdigger setninger som jeg har formuleret.
materialer eller se den, af Lave multiple choice opgaver.
mig udarbejdede film. Lave forskellige produkter der kan benyttes ved tilstedeveerelses-delen.
Udarbejde:
Arbejde med at huske og - En quiz til resten af klassen. og en Igsningsudgave hvor det rigtige svar, ir]
opsummere indholdet af begrundelse, ses.
det leeste/sete. -En beskrivelse af deres seneste chef i forhold til minimum en af teorierng
Arbejde med at forsta - Spgrgsmal som handler om hvad han/hun fandt seerligt sveert eller
materialets indhold. spaendende
- Cases som tager udgangspunkt i egne oplevelser
- Tilsted Opsamling Gruppearbejde hvor de forteeller hinanden hvad de har arbejdet med og
e Erfaringsudveksling hvilke udfordringer de har haft

Princippet jeg benyttede, var Flipped:

TRADITIONAL

Lecture

“ :‘ Homework
activities

FLIPPED

Classroom activities

! Trin 3 pd landbrugsuddannelsen


https://drive.google.com/file/d/1kQcEtPLRZCRUAlvVT6z0O5UDTThuIs9o/view?usp=sharing
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Formal og Forlgbet blev lavet med Flipped Classrom for at skabe et forlgb hvor jeg kunne fremme sandsynligheden for at:
mal
e De studerende, uanset forudszetninger, mgder forberedte op til undervisningen
e Der, i hgjere grad end tidligere, er mulighed for individuel vejledning
e Der skabes plads til virkelighedsnaere cases, og dermed skabes sammenhang mellem virkelighed og
undervisning
Mal med film
Fagligt: Den studerende opnar viden om teorierne bag diverse lederkarakteristika som McGregors X-Y ledersyn, Adizes
lederroller, Blake & Mouton.
Undervisningsmal:
At give de studerende et alternativ (eller et supplement) til at laese kap. 4 i leerebogen. “Ledelse i praksis” 4. Udgave 2017,
fra forlaget Trojka. Filmene blev lavet for at fremme sandsynligheden for, at ogsa de leesesvage laver lektier og dermed
mgder forberedte op til undervisningen. Spgrgsmal og "stop” i filmene, er lavet for fa igangsat en proces med og om dem
selv. De sidder hjemme og svarer og skal ikke umiddelbart sta til regnskab for svaret. Dette ggres for at give tryghed i forhold
til, at de studerende ikke er vant til at arbejde med sig selv. Spgrgsmalene er desuden lavet for fa de studerende til at
reflektere over det de lige har set.
Mal med Tilstedevzerelses aktiviteterne
Gruppearbejde: Lave puslespil for at fa italesat teorierne og for at eleverne talte samme sprog og var enige om hvad
teorierne handlede om.
Sammenligne analyseresultater for at skabe rum til at formulere sit kendskab til teorier og veerktgjer og analysere det
opnaede resultat i forhold til egen udvikling.
Analysere og vurdere vaerdien af vaerktgjer for fremover at kunne forholde sigt kritisk til anvendelsen af disse.
Case: At koble teori og praksis. At give eleverne mulighed for at vise at de kunne anvende det leerte materiale. Dvs. bade
anvende, analyser, og vurdere teorier i forhold til praksis.
Savel gruppearbejde som case er formuleret med inspiration fra Blooms taksonomier og med udgangspunkt i laeringsmalene
for emnet.
Malgruppe Elever pa produktionslederuddannelsen.
Erhvervsmaessig baggrund:
Alle de studerende har en solid faglig baggrund og uddannelse som landmaend. Faget "Praktisk Personale
Ledelse” er for stgrsteparten af eleverne et nyt og ukendt omrade, da de ikke tidligere er blevet undervist i
ledelse. | den praktiske del af deres uddannelse har de mgdt mange ledere, men kun ganske fa har selv veeret
ledere. Dvs. at de, i dette forlgb, udfordres for fgrste gang pa at forholde sig til ledelsesmaessige veerktgjer, og
ikke mindst til deres egen personlige udvikling.
Der er meget stor spredning pa elevernes faerdigheder i forhold til at laese og skrive.
Aktiviteten/
forlgbet

Jeg startede med at analysere og vurdere malgruppens baggrund og feerdigheder, samt se pa tidligere
evalueringer. Derpa lavede jeg en plan med udgangspunkt i Flipped Classroom principperne. Baggrunden var:

1. Flere aktivitet skulle ggres til “studietid”

2. Eleverne gnskede (i fglge tidligere evalueringer) at tilstedevaerelsestimer blev brugt til at ggre teorierne
virkelighedsnzere.

3. Desuden gnskede jeg at skabe bedre mulighed for differentiering (jf. malgruppen)




Herunder ses en detaljeret plan for 1. fase:

| Aktivitet | Underviserrolle E- lzeringsform

Hele forlgbet er beskrevet i denne opgave: Bilag_kursusopgave Digitalpsedagogik

Film om lederrollerne samt sceen med intro til DISCprofilen kan ses her: Film_PL_FlippedClassroom

Argumentati
on

e Jeg gnskede at de studerende, uanset forudsaetninger, mgdte forberedte op til undervisningen.

havde jeg lavet valgfrihed mellem at laese og se film samt tydeliggjort undervisningsmalene for
hjemmearbejdet.

e Ved tilstededvaerelsesundervisningen skulle vi bruge tiden pa at koble teori til praksis. Isaer til elevernes
egen udvikling som personer og ledere. Nar eleverne mgdte op til undervisningen med den teoretiske
viden pa plads, kunne vi koncentrere os om det der handlede om dem og pa at koble det de havde lzert

om teorier til virkeligheden.

e Ved at eleverne bliver bedre forberedt var det nemmere at lave gruppearbejde hvor de kunne

"undervise hinanden”. F.eks. ved at redeggre for et laest/set emne eller diskutere resultatet af en

udarbejdet personlighedsanalyse.

Derfor



https://drive.google.com/file/d/1kQcEtPLRZCRUAlvVT6z0O5UDTThuIs9o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Rm1QAXHwPrQSFsaExkURmf50CbyWoOnv?usp=sharing
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For at “kontrollere” om eleverne havde arbejdet hjemme indfgrte jeg sma resultattest samt lavede

quizzer. Jeg levede savel del som sluttest.

Differentie
ring

Eleverne kunne vaelge om de ville se film eller laese i lzerebogen. Filmene jeg havde lavet fgrte dem i
gennem samme pensum som hvis de havde laest i bogen.
Opgaver formuleret som multiple choice, satninger til faerdigggrelse samt refleksionsopgaver

It-
varktgjer

Apps fra office365:

Forms og Teams. Desuden LSM som skolen har tilkgbt til Officepakken.
Hentet via Skoletube.dk:

Film lavet i Wevideos

Screen optagelser lavet med Screen — O -Matic.

Padlets

Online:

Quizzer i kahoot

YouTube som klassekanal

Evaluering

Hele evalueringsrapporten, ses her: Bilag_evaluering.

Spergsmal/udsagn jeg anvendte til opsummering vedr. undervisningsforlgbet:

Studietidstimerne udnyttes til “undervisning.

De studerende, uanset forudsaetninger, mgder forberedte op til undervisningen.

Der, i hgjere grad end tidligere, er mulighed for individuel vejledning.

Der skabes plads til virkelighedsnaere cases, og dermed skabes sammenhang mellem virkelighed og

undervisning.

Opsummering vedr. evalueringsform og resultat:

e Her undersggte jeg:
A: Hvad der kant styrke mig i forhold til at planlaegge neaeste Flipped Classroom forlgb.
B: Om de studerende (som klasse) har opnaet den forventede faglige viden om de teorier og begreber som
knyttes til det valgte delforlgb.

Forslag til
tags

"Frigivelse af tid til virkelighedsnaere diskussioner”, "Variation til hjemmearbejde @”
"Undervisnings- og leringsmal afggrende”. “Husk den rgde trdd”



https://drive.google.com/file/d/1GDAeL_hGBZ62h-xrcdvpSGnNW8b0Qa_v/view?usp=sharing

